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Agli Atti
All'Albo on-line
Ad Amministrazione trasparente

Alla sezione PNRR del sito scolastico
www.ferrignoaccardititone.edu.it

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA - Componente 1: Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
- Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di contrasto alla
dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base Agenda Sud (D.M. 9 settembre
2025, n. 175).

Decreto per il conferimento di incarichi individuali a personale interno/esterno, aventi ad oggetto
"Percorsi personalizzati di mentoring anche con il coinvolgimento delle famiglie” (n. 10 edizioni)

Titolo del Progetto: "SEMI DI FUTURO: COLTIVIAMO TALENTI"

CUP: F34D25002760006 - Codice Progetto: M4C111.4-2025-1686-P-62527

Il Dirigente scolastico

VISTI i riferimenti normativi generali e le disposizioni attuative del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1: Potenziamento dell'offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di
base Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175) gia richiamati nei precedenti decreti;

VISTO il D.M. 9 settembre 2025, n. 175, relativo agli interventi di contrasto alla dispersione scolastica
nell'ambito di "Agenda Sud";

VISTA la graduatoria definitiva prot. n. 0005466/U del 08/04/2026 relativa alla selezione di docenti/esperti;

VISTI i precedenti decreti di conferimento incarichi prot. n. 0005825/U del 14/04/2026, prot. n. 0007335/U
del 08/05/2026 e prot. n. 0010294/U del 17/06/2026;

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito - Unita di missione per il PNRR prot. n.
mpi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0162033 del 22-06-2026, avente ad oggetto I'aggiornamento
della data di conclusione dei progetti, che fissa il nuovo termine per il completamento delle attivita al 30
settembre 2026;

CONSIDERATE le rinunce all'incarico per i "PERCORSI PERSONALIZZATI DI MENTORING ANCHE
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CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE" pervenute formalmente agli atti della scuola da parte dei
seguenti docenti per un totale complessivo di n. 10 edizioni:

Pizzo Francesco - rinuncia a n. 01 edizione Prot. 0010935/E del 02/07/2026

Costanza Matilde - rinuncia a n. 03 edizioni Prot. 0010998/E del 03/07/2026

Berlino Paolo - rinuncia a n. 01 edizione Prot. 0010996/E del 03/07/2026

Signorello Rosaria Linda -rinuncia a n. 02 edizioni | Prot. 0011096/E del 07/07/2026

Pagliarello Patrizia - rinuncia a n. 03 edizioni Prot. 0011145/E del 08/07/2026

CONSIDERATA la necessita di procedere ad un ulteriore scorrimento della graduatoria definitiva per
I'assegnazione delle n. 10 edizioni resesi disponibili, al fine di garantire il raggiungimento dei target e delle
milestone di progetto;

ACCERTATA l'accettazione e la disponibilita del personale interno/esterno utilmente collocato in graduatoria
e l'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale;

Decreta

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
v di conferire per scorrimento della graduatoria i seguenti incarichi individuali a seguito delle
suddette rinunce per un totale di n. 10 edizioni:

PERCORSI PERSONALIZZATI DI MENTORING ANCHE CON IL COINVOLGIMENTO
DELLE FAMIGLIE

Nominativo
Docente/Esperto

Tipologia Incarico

Edizioni Assegnate

Ore Totali (20h per
edizione)

Risalvato Nicoletta

Mentoring
personalizzato con
coinvolgimento
famiglie

n. 03 edizioni

60 ore

Mullisi Genta

Mentoring
personalizzato con
coinvolgimento
famiglie

n. 02 edizioni

40 ore

Schillaci Simonetta

Mentoring
personalizzato con
coinvolgimento
famiglie

n. 03 edizioni

60 ore

Gucciardi Laura

Mentoring
personalizzato con
coinvolgimento
famiglie

n. 02 edizioni

40 ore




L'incarico avra termine il 30 settembre 2026, salvo eventuali proroghe per il termine del progetto. L'eventuale
differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di
completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa
nazionale e comunitaria di riferimento.

Compensi:

- PERCORSI PERSONALIZZATI DI MENTORING ANCHE CON IL COINVOLGIMENTO DELLE
FAMIGLIE: € 42,00/ora (importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate). Il corrispettivo
verra erogato al termine dell'attivita e comunque previo accreditamento delle risorse finanziarie assegnate per
il progetto, dopo presentazione del Timesheet dal quale risulti a) il calendario delle attivita effettivamente
svolte (al di fuori del proprio orario di servizio); b) la descrizione delle attivita e delle ore effettuate.

v’ di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico/Contratti di prestazione per il personale
sopra menzionato;

v"di pubblicare il presente provvedimento all'albo on line dell'lstituzione scolastica, nonché
nella sezione PNRR e in Amministrazione Trasparente sul sito istituzionale, sotto-sezione -
Bandi di gara e contratti, ai sensi della vigente normativa sulla trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Luisa Simanella

(Documento firmato digitalmente ai sensi del
C.A.D. e normativa connessa)
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